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DAFTAR ASN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP, PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NO Nama Pegawai NIP PK 2026
1 |Nopriyadi Syukri, ST 19791108 200604 1 010 v
2 |Yuniwal, MT, SE 19720613 199203 1 003 v
3 |Afriman Jahar, SE, MM 19700420 200701 1 006 v
4  |Rahmat Fajri, SH, MM 19761010 200312 1 006 ol
5  |Gusni Elvira, SKM, MKM 19730822 199603 2 002 V4
6 |Fatma Novita, ST, MM 19801101 200501 2 006 v
7 |Amalia, S.Si, M.Si 19790619 200312 2 006 Vv
8  |Adi Warman, SP,S.Sos,MM 19720316 199303 1 005 v
9  |Eka Yulia Fajar Rianti, SH, M.Si 19850719 201001 2 015 v
10 |Rita Zahara, S.Sos 19701230 199403 2 006 v
11 |Rifyal Djusdal, S.Si 19830926 200901 1 004 "4
12 |Golmi Irwandi, SP 19710510 200212 1 005 v
13 |Kimiawan Hari, ST, MT 19780521 200501 1 008 Y
14 |Yhon Suhitman, ST 19750327 200312 1 005 v’
15  [Zumrodi, S.Si, MIL 19770627 201101 1 001 V4
16 |Viki Siswantro, SKM 19860909 201001 1 005 v
17  |Yudhistira, ST, M.Si 19680417 200212 1 003
18  |Eka Wahyuni, ST 19820605 201001 2 022 Vv
19  [Sherly Melina, A.Md 19860419 201001 2 007 v
20 |Yunina 19820620 200901 2 003 VvV
21 |Dutasmar 19691027 201001 1 002 V.
22 [Muhammad Afandi, SKM 19710515 199703 1 010 v
23 |Heri Santoso 19770614 201212 1 005 v’
24 |Shobahan Ramadhano, ST 19900416 201902 1 002 v
25 |Wiga Andina Pratiwi, ST 19920525 201902 2 002 vV
26 [Armen, A Md 19702209 200701 1 005 V4
27 |Alfaritsi, A.Md 19720428 200501 1 005 v
28  |Ajisman, ST 19681210 200701 1 008 v
29  |Sri Midarti, SKM 19761010 200501 2 012 v
30 |Dedy Suryadi 19810218 200801 1 011 v
31 |Fhinta Riska Angelina, A.Md.KL 19950430 202012 2010 v
32 |Faisal Ismet 19860501 200501 1 001 Vi
33  |Ade Putra 19830820 200801 1 003 vV
34 [NURMILAFITRI, S.Si 19920330 201503 2 002 ¥
35 |DESIFITRIA, S.Si 19990212 202506 2 004 ¥4
36 |INDAH PERMATASARI, S.Si 19970919 202506 2 003 vV
37 |IRNA RIZKIANA PUTRI, S.Si 19950411 202506 2 001 4
38 |AULIA AZURA, S.Si 20000413 202506 2 003 v
39 |FADHLI AKBAR, S.Si 19960605 202506 1 001 V4
40 |RUDIHANGGARA, A.Md.T 19940605 202506 1 001 v
41 |IMELDA KRISNA, A.Md 19780705 202321 2 015 V4
42 |RAHENDRA, AMd 19790917 202321 1 004 v
43 |RAHMAWATI, A.Md 19871224 202321 2 037 v
44  |SOFIANI AKMAL, A.Md 19961006 202321 2 028 v
45 |GUSISKA NINGSIH, A.Md 19840819 202321 2 018 il

v
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP,
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Jl. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : NOPRIYADI SYUKRI, ST

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kabupaten Lima Puluh Kota

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.
Nama : SAFNI

Jabatan : Bupati Lima Puluh Kota

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak
Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Desember 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI LIMA PULUH KOTA KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP,
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

SAFNI NOPRIYADI SYUKRI, ST
NIP. 19791108 200604 1 010



No Program Perubahan Anggaran (Rp) Ket
(1) (2) (3) (4)
1. | Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.552.864.500,00
Kabupaten /Kota
2. | Pengembangan Perumahan 300.000.000,00
Kawasan Permukiman 56.000.000,00
Kawasan Perumahan dan Permukiman 1.054.000.000,00
Kumuh
5. | Peningkatan Prasarana Sarana dan 200.000.000,00
Utilitas Umum (PSU)
6. | Perencanaan Lingkungan Hidup 116.450.000,00
7. | Pengendalian Pencemaran dan/atau 179.042.00,00
Kerusakan Lingkungan Hidup
8. | Pengelolaan Keanekaragaman hayati 269.559.000,00
(KEHATI)
9. | Pegendalian Bahan Berbahaya dan 12.400.000,00
Beracun (B3) dan Limbah Bahan
Berbahaya dan Beracun (Limbah B3)
10.| Pembinaan dan Pengawasan Terhadap 24.683.000,00
Izin Lingkungan dan Izin PPLH
11.| Pengakuan Keberadaan Masyarakat 12.340.000,00
Hukum Adat (MHA), Kearifan Lokal dan
Hak MHA Terkait Dengan PPLH
12.| Peningkatan Pendidikan Pelatihan dan 36.580.000,00
Penyuluhan Lingkungan Hidup Untuk
Masyarakat
13.| Penanganan Pengaduan Lingkungan 22.175.000,00
Hidup
14.| Pengelolaan Persampahan 1.047.278.000,00
Total 8.893.473.500,00
Sarilamak, Desember 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI LIMA PULUH KOTA

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP,

PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

SAFNI

KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

NOPRIYADI SYUKRI, ST
NIP. 19791108 200604 1 010




PERJANJIAN KINERJA

PERANGKAT DAERAH : DLHPKP
TAHUN ANGGARAN : 2026

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2)

3)

(4)

1:

Meningkatnya Pemenuhan
Terhadap Akses Hunian Layak,
Terjangkau dan Berkelanjutan

S1.IK1 Persentase penyediaan dan
rehabilitasi rumah layak huni bagi
korban bencana kabupaten (%)

100,00

S1.IK2 Persentase fasilitasi
penyediaan rumah layak huni bagi
masyarakat terdampak relokasi
program pemerintah kabupaten (%)

100,00

S1.IK3 Persentase berkurangnya
Jumlah Rumah Tidak Layak Huni
(%)

18,74

S1.IK4 Persentase luas kawasan
permukiman kumuh dibawah 10
Ha yang ditangani (%)

1,66

S1.IK5 Persentase satuan
perumahan yang sudah dilengkapi
PSU (%)

30,00

Meningkatnya Kualitas
Lingkungan Hidup

S2.IK1 Indeks Kualitas Lingkungan
Hidup (indeks)

76,012

S2.IK2 Ketaatan penanggung jawab
usaha dan/atau kegiatan terhadap
izin lingkungan, izin PPLH dan PUU
LH yang diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah Kab/ Kota (%)

89,70

S52.IK3 Timbulan Sampah Terolah di
Fasilitas Pengolahan Sampah (%)

29,08

S2.IK4 Proporsi Rumah Tangga
Dengan Layanan Penuh
Pengumpulan Sampah (%)

16,83

S2.IKS Indeks Tutupan Lahan
(indeks)

75,46

S2.IK6 Terlaksananya pengelolaan
sampah diwilayah kabupaten (%)

31,38

Meningkatnya Tata Kelola
Pemerintahan Dinas Lingkungan
Hidup Perumahan dan Kawasan
Permukiman

S3.IK1 Nilai Akuntabilitas Kinerja

76,90

S3.IK2 Indeks Profesionalitas ASN

85,00

S3.IK3 Indeks Kepuasan
Masyarakat

89,70




No Program Perubahan Anggaran (Rp) Ket
(1) (2) (3) (4)
1. | Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.552.864.500,00|
Kabupaten /Kota
2. | Pengembangan Perumahan 300.000.000,00
3. | Kawasan Permukiman 56.000.000,00
4. | Kawasan Perumahan dan Permukiman 1.054.000.000,00
Kumuh
5. | Peningkatan Prasarana Sarana dan 200.000.000,00
Utilitas Umum (PSU)
6. | Perencanaan Lingkungan Hidup 116.450.000,00
7. | Pengendalian Pencemaran dan/atau 179.042.00,00
Kerusakan Lingkungan Hidup
8. | Pengelolaan Keanekaragaman hayati 269.559.000,00
(KEHATI)
9. | Pegendalian Bahan Berbahaya dan 12.400.000,00
Beracun (B3) dan Limbah Bahan
Berbahaya dan Beracun (Limbah B3)
10.| Pembinaan dan Pengawasan Terhadap 24.683.000,00
Izin Lingkungan dan Izin PPLH
11.| Pengakuan Keberadaan Masyarakat 12.340.000,00
Hukum Adat (MHA), Kearifan Lokal dan
Hak MHA Terkait Dengan PPLH
12.| Peningkatan Pendidikan Pelatihan dan 36.580.000,00
Penyuluhan Lingkungan Hidup Untuk
Masyarakat
13.| Penanganan Pengaduan Lingkungan 22.175.000,00
Hidup
14.| Pengelolaan Persampahan 1.047.278.000,00
Total 8.893.473.500,00
Sarilamak, Desember 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI LIMA PULUH KOTA

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP,

PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

SAFNI

KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

NOPRIY. J SYUKRI, ST
NIP. 19791108 200604 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JI. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUNIWAL MT, SE

Jabatan  : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : NOPRIYADI SYUKRI, ST

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak
Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

. Sarilamak, Desember 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

TR
NOPRIYADI S » ST YUNIWAL MT, SE

NIP. 19791108 20%604 1010 NIP. 19720613 199203 1 003
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PERJANJIAN KINERJA

PERANGKAT DAERAH : DLHPKP
TAHUN ANGGARAN : 2026
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas Persentase Konsistensi Dokumen 100,00
Perencanaan Penganggaran dan| Perencanaan dan Penganggaran
Evaluasi Kinerja Perangkat Perangkat Daerah
Daerah Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi 76,90
Pemerintah
2. | Meningkatnya Penyelenggaraan | Konsistensi Penyerapan Anggaran 100,00
Administrasi Keuangan dan Belanja Perangkat Daerah
Eendapata.n APSh DacrailD i Konsistensi Realisasi Pendapatan Asli | 100,00
ewenangan Perangkat Daer Daerah Kewenangan Perangkat
Daerah
3. | Meningkatnya Penyelenggaraan | Indeks Profesionalisme ASN Perangkat| 85,00
Administrasi Umum dan Daerah
Kepegawaian Perangkat Daerah Persentase Barang Milik Daerah pada | 100,00
Perangkat Daerah dalam kondisi Baik
Indeks Kepuasan Masyarakat 89,70
No Program /Kegiatan Anggaran (Rp)
(1) (2) (3)
1. | Perencanaan Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 7.390.000,00
Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5.215.705.678,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah 80.911.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah 49.158.822,00
Daerah
5. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 89.699.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
Total 5.552.864.500,00
Sarilamak, Desember 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

NOPRIYADI\SYUKRI, ST
NIP. 1979110800604 1 010
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YUNIWAL MT, SE

NIP. 19720613 19

9203 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JI. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
fransparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AFRIMAN JAHAR, SE, MM

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran Kerusakan dan
Penaatan Hukum Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : NOPRIYADI SYUKRI, ST

Jabatan . Kepala Dinas Lingkungan Hidup Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak
Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, 2 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

(RIYADI SYUKRI, ST AFRIMAN JAHAR, SE, MM

NIP. 19791108 200604 1 010 NIP. 197004420 200701 1 006




PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH : DLHPKP

TAHUN ANGGARAN : 2026

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1. |[Menurunnya beban Indeks Kualitas Air 64,30

pencemaran/ kerusakan
lingkungan hidup

2. |Meningkatkan Kualitas Ruang |Persentase Ruang Terbuka Hijau (RTH) 0,25

Indeks Kualitas Udara 78,17

Terbuka Hijau dan kehati Kawasan Perkotaan
3. |Meningkatnya kinerja pemangku |Persentase Partisipasi Masyarakat 10
kepentingan dalam Dalam Perlindungan dan Pengelolaan

PPLH/penghargaan lingkungan |Lingkungan Hidup

No Program Anggaran (Rp)
(1) (2) (3)
1. |Program Pengendalian Pencemaran Dan/Atau 28.834.000
Kerusakan Lingkungan Hidup
Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (Kehati) 269.559.000
3. |Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk 10.102.000
Masyarakat
Total 308.495.000

Sarilamak, 2 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

-

NOPRIYADI SYUKRI, ST AFRIMAN - AHAR,SE, MM
NIP. 19791108 200604 1 010 NIP. 197004420 200701 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JL. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RAHMAT FAJRI, S.H., M.M.
Jabatan  : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah, dan
Pertamanan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : NOPRIYADI SYUKRI, S.T.

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup, Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak
Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Sarilamak, Desember 2025

Pihak Kedua

NOPRIYADI SYUKRI, S.T.
NIP. 19791108 200604 1 010 NIP. 197610Y0 200312 1 006




PERJANJIAN KINERJA

PERANGKAT DAERAH : DLHPKP
TAHUN ANGGARAN : 2026
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Penanganan B3 Persentase Limbah B3 yang Terkelola 20
dan Limbah B3 (%)
2. | Meningkatnya Kinerja Indeks Kinerja Pengelolaan Sampah 31,38
Pengelolaan Sampah (indeks)
3. | Persentase MHA yang Jumlah Pengakuan MHA, Kearifan 20
Ditingkatkan Kapasitasnya (%) Lokal, Pengetahuan Tradisional, dan
Hak MHA yang Terkait dengan PPLH
(%)
4. | Persentase Penyuluh Jumlah Penyelenggaraan Pendidikan, 35,78
Lingkungan Hidup yang Pelatihan, dan Penyuluhan
Ditingkatkan Kompetensinya Lingkungan Hidup untuk Lembaga
(%) Kemasyarakatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota (%)
No Program /Kegiatan Anggaran (Rp)
(1) (2) (3)
1. | Meningkatnya Penanganan B3 dan Limbah B3 Rp12.400.000,00
2. | Meningkatnya Kinerja Pengelolaan Sampah Rp1.047.278.000,00
3. | Persentase MHA yang Ditingkatkan Kapasitasnya (%) Rp12.340.000,00
4. | Persentase Penyuluh Lingkungan Hidup yang Rp21.580.000,00
Ditingkatkan Kompetensinya (%)
Total Rp1.093.598.000,00
Sarilamak, Desember 2025
Pih

Pihak K dua

NIP. 19791108 200604 1 010

RAHMAT FAJRI, $/H., M.M.
NIP. 197610& 200312 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JL. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : GUSNI ELVIRA, SKM, MKM
Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan PPLH

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : NOPRIYADI SYUKRI, ST

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

NOPRIYADI KRI, ST GUSNI ELVIRA, SKM, MKM
\

NIP. 19791108 200604 1 010 NIP. 19730822 199603 2 002




PERJANJIAN KINERJA 2026
PERANGKAT DAERAH : DLHPKP

TAHUN ANGGARAN : 2026

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatkan efektifitas kajian | Persentase Rekomendasi Kajian 100%
lingkungan untuk memitigasi Lingkungan Hidup yang
dampak KRP Ditindaklanjuti.

2. | Meningkatkan kepatuhan Persentase Ketaatan Penanggung 89,7%
penanggung jawab Jawab Usaha dan/atau Kegiatan
usaha/kegiatan terhadap Terhadap Izin Lingkungan, Izin PPLH
persetujuan lingkungan dan PUU LH.

3. | Meningkatnya penyelesaian Persentase Penyelesaian 100%
sengketa/tindak pidana Sengketa/Kasus Tindak Pidana
lingkungan Lingkungan hidup.

4. | Menurunnya beban Status Lingkungan Hidup yang 100%
pencemaran/ kerusakan Disusun.
lingkungan hidup

No Kegiatan Anggaran (Rp)

(1) (2) (3)

1. | Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis |Rp 116.450.000,00
(KLHS) Kabupaten/Kota

2.| Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Usaha [Rp 12.275.000,00
dan/atau Kegiatan yang Izin Lingkungan dan Izin
PPLH  Diterbitkan oleh  Pemerintah  Daerah
Kabupaten/Kota (Fasilitasi pemenuhan ketentuan
dan kewajiban izin lingkungan dan/atau Izin PPLH)

4. | Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Usaha [Rp 12.408.000,00
dan/atau Kegiatan yang Izin Lingkungan dan Izin
PPLH  Diterbitkan oleh  Pemerintah  Daerah
Kabupaten/Kota (Pengawasan Perizinan Berusaha
atau Persetujuan Pemerintah terkait Persetujuan
Lingkungan yang diterbitkan oleh Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dan Peraturan Perundang-undangan
di bidang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup)

3. | Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang [Rp 12.630.000,00
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
(PPLH) Kabupaten/Kota (Penerapan sanksi
administrasi yang menjadi kewenangan
kabupaten/kota).

5. | Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang [Rp 9.545.000,00
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
(PPLH) Kabupaten/Kota (Pengelolaan Pengaduan
permasalahan Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup tingkat Kabupaten/Kota).




No Kegiatan Anggaran (Rp)

(1) (2) @)

6.| Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan Rp 18.808.000,00
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota (Penyusunan
dokumen status lingkungan hidup daerah)

TOTAL Rp 182.116.000,00

Sarilamak, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
NOPRIYADI SYUKRI, ST GUSNI ELVIRA, SKM GUSNI ELVIRA, SKM, MKM

NIP. 19791108 200604 1 010 NIP. 19730822 199603 2 002
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
JL. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : FATMA NOVITA, ST,MM
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : NOPRIYADI SYUKRI, ST

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

NOPRIYADI SYUKRI, ST FAT OVIYA,ST, MM
NIP. 19791108 200604 1 010 NIP. 19801101 200501 2 006




PERJANJIAN KINERJA
PERANGEKAT DAERAH : DLHPKP

TAHUN ANGGARAN : 2026
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
L. |Terpenuhinya rumah layak huni |Persentase warga negara korban 100,00
bagi korban bencana yang memperoleh akses
bencana atau relokasi program |rumah layak huni (%)
pemerintah Persentase warga negara yang terkena | 100,00
relokasi program pemerintah
yang memperoleh fasilitasi penyediaan
rumah layak huni (%)
2. |Meningkatnya kualitas kawasan |Persentase Berkurangnya Jumlah 18,74
permukiman Rumah Tidak Layak Huni (%)
Persentase luas kawasan permukiman 1,66
kumuh dibawah 10 Ha yang
ditangani (%)
3. |Meningkatnya Penyediaan PSU |Persentase satuan perumahan yang 30
Perumahan sudah dilengkapi PSU (%)
No Program /Kegiatan Anggaran (Rp)
(1) (2) (3)
1. | Program Pengembangan Perumahan 300.000.000,00
2. | Program Kawasan Permukiman 56.000.000,00
4. | Program Perumahan dan Kawasan Permukiman 1.054.000.000,00
Kumuh
3. | Program Peningkatan Prasarana Sarana dan Utilitas 200.000.000,-
Umum (PSU)
Total 1.610.000.000,00

Sarilamak, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

e (]

NOPRIYADI S . ST FATMA NQVITA,ST, MM
NIP. 19791108 200604 1 010 NIP. 19801101 200501 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JI. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AMALIA, S.Si, M.Si
Jabatan  : Pengendali Dampak Lingkungan Hidup Ahli Muda

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : AFRIMAN JAHAR, SE, MM

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran Kerusakan
dan Penaatan Hukum Lingkungan Hidup

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak
Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, 2 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
AFRI JAHAR, SE, MM AMALIA, S.Si, M.Si

NIP. 197004420 200701 1 006 NIP. 19790619 200312 2 006



PERJANJIAN KINERJA

PERANGKAT DAERAH : DLHPKP
TAHUN ANGGARAN : 2026
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. [Terlaksananya pencegahan Jumlah Pencegahan Pencemaran dan/atau 5
pencemaran/ kerusakan lingkungan [Kerusakan Lingkungan Hidup
hidup Kabupaten/Kota (laporan)
2. [Terlaksananya pengendalian emisi  (Jumlah pengendalian emisi gas rumah kaca, 5
gas rumah kaca, mitigasi dan mitigasi dan adaptasi perubahan iklim
adaptasi perubahan iklim (laporan)
3. |Terlaksananya pengelolaan RTH | Luas RTH kawasan perkotaan dan 4,25
dan kehati kawasan kehati yang dikelola (Ha)
4. |Terlaksananya pemberian Jumlah pemberian penghargaan 12

penghargaan lingkungan hidup

lingkungan hidup tingkat daerah
kabupaten /kota (penghargaan)

Pihak Kedua

AFRI JAHAR, SE, MM
NIP. 1970(}4420 200701 1 006

Sarilamak, 2 Januari 2026

Pihak Pertama

i

AMALIA, S.Si, M.Si

NIP. 19790619 200312 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

J1. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ADI WARMAN, SP, S.Sos, MM
Jabatan . Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : GUSNI ELVIRA, SKM, MKM

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengkajian dan Peningkatan Kapasitas
Lingkungan Hidup

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

GUSNI ELVTRA,C. MKM ADI WARMAN, SP, S.Sos, MM

NIP. 19730822 199603 2 002 NIP. 19720316 199303 1005




PERJANJIAN KINERJA 2026

PERANGKAT DAERAH : DLHPKP
TAHUN ANGGARAN : 2026
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Menurunnya beban Nilai Indeks Kualitas Lingkungan 76,01
pencemaran/kerusakan Hidup
lingkungan hidup Jumlah sosialisasi/ konsultasi publik | 1 kali
Status Lingkungan Hidup Daerah/ |Sosialisasi/
SLHD Kabupaten Lima Puluh Kota | konsultasi
Tahun 2026 publik
Jumlah pembinaan/ pendampingan/ | 3 lokasi
pengumpulan data pelaksanaan
program Kampung Iklim (PROKLIM)
2. | Meningkatnya efektifitas kajian|Jumlah Dokumen Kajian Lingkungan |1 Dokumen
lingkungan untuk memitigasi |Strategis (KLHS) / Status Lingkungan
dampak KRP Hidup Daerah (SLHD) Kabupaten Lima
Pulih Kota tahun 2026.
2 Meningkatnya kepatuhan Jumlah Persetujuan Teknis yang| 2 usaha/
| penanggung jawab diterbitkan kegiatan
usaha/kegiatan terhadap Jumlah Persetujuan Lingkungan yang | 2 usaha/
persetujuan lingkungan diterbitkan kegiatan
Jumlah pendampingan/ pembinaan 2 kali
dalam proses persetujuan teknis/
persetujuan lingkungan
4, | Terlaksananya Pengawasan Jumlah pengawasan Perizinan | 2 usaha/
perizinan usaha/kegiatan Berusaha atau Persetujuan | kegiatan
Kabupaten/Kota Pemerintah terkait Persetujuan
Lingkungan yang diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
5. | Terlaksananya penyelesaian Jumlah proses penyelesaian | 2 usaha/
pengaduan permasalahan pengaduan permasalahan | kegiatan
Pencemaran dan Perusakan pencemaran dan perusakan
Lingkungan Hidup lingkungan hidup
Sarilamak, Januari 2026

Pihak Kedua

GUSNI ELVIRA, SKM, MKM
NIP. 19730822 199603 2 002

Pihak Pertama

ADI WARMAN, SP, S.Sos, MM

NIP. 19720316 199303 1005




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP,
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Jl. MR. M. Rasyad Ketinggian, Sarilamak Telp. (0752) 7750578

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan pengelolaan pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EKA YULIA FAJAR RIANTI, S.H., M.Si

Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . YUNIWAL MT, SE

Jabatan : SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP, PERUMAHAN
DAN KAWASAN PERMURKIMAN

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen kepegawaian. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
——'—"'“ — \
YUNIWAL MT, SE EKA YULIA FAJAR éIANTL S.H., M.Si

NIP. 19720613 199203 1 003 NIP. 19850719 201001 2 015



PERJANJIAN KINERJA

PERANGKAT DAERAH : DLHPKP
TAHUN ANGGARAN : 2026

Urusan Pemerintahan Daerah Dalam
Kondisi Baik

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 El
1 [Meningkatnya Penyelenggaraan [Jumlah Laporan Penyelenggaraan 4 Laporan
Administrasi Umum dan Administrasi Barang Milik Daerah pada
Kepegawaian Perangkat Daerah |Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan
Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Jumlah Pengadaan Barang Milik Daerah 1 Dokumen
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah Barang Milik Daerah Penunjang 1 Dokumen

Sekretaris
__,._-—“ T

YUNIWAL MT, SE
NIP. 19720613 199203 1 003

Sarilamak, Januari 2026
Kasubag Umum d epegawaian

A

EKA YULIA FAJAR RIANTI, S.H, M.Si

NIP. 19850719 201001 2 015




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP,
JPERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

J1. MR. M. Rasyad Ketinggian Sarilamak, email : dlhpp50kota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : RITA ZAHARA, S.Sos
Jabatan : Kasubag Keuangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama.

Nama : YUNIWAL MT, SE

: Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup, Perumahan dan
Jabatan X
Kawasan Permukiman

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak
Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
l —
YUNIWAL MT, SE RITA Z , S.Sos

NIP. 19720613 199203 1 003 NIP. 19701230 199403 2 006



